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Datos Do Expediente:

XUNTA DE GOBERNO LOCAL

Unidade Tramitadora:

Organos de Goberno e Central - MCCM

Numero expediente: Documento:

=7 GOB/2024/91 GOB18100ZQ

3G 6NSF 1

ACORDOS DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL, DE DATA VINTE E CATRO DE
OUTUBRO DE DOUS MIL VINTE E CATRO

SRES/AS ASISTENTES: Na casa do Concello de Narén, as 11:00 do

vinte e catro de outubro de dous mil vinte e
catro, baixo a presidencia da Sra. Alcaldesa-
Presidenta, D/D* MARIAN FERREIRO
DIAZ, retnese a Xunta de Goberno Local en
sesion ordinaria. Asisten 0s/as
corporativos/as que se sinalan & marxe.

SRA ALCALDESA-PRESIDENTA:
D/D* MARIAN FERREIRO DIAZ

SRES/AS CONCELLEIROS/AS:
TERRA  GALEGA  VOCAL -
RODRIGUEZ, MANUEL ANTONIO
TERRA GALEGA VOCAL - ROMERO FRANCO,

RAMOS

ROMAN .

TERRA GALEGA VOCAL - GOMEZ CASAL, Actla de secretario D/D® ALFONSO DE
M.DEL MAR PRADO FERNANDEZ-CANTELLI, 0
TERRA GALEGA VOCAL - AMENEIRO LOPEZ, | Secretario Xeral.

OLGA

TERRA GALEGA VOCAL - LORENZO TOJEIRO,
MARIA DEL CARMEN

TERRA GALEGA VOCAL - OREONA BRA, JOSE
SRA. INTERVENTORA XERAL.:

D/D* MARIA DEL PILAR CANZOBRE MENDEZ

Aberta a sesion de orde da presidencia
adoptaronse os acordos seguintes:

SR. SECRETARIO XERAL.:
D/D* ALFONSO DE PRADO FERNANDEZ-
CANTELI

1.- APROBACION, SE PROCEDE, DA ACTA DA SESION ANTERIOR

A Xunta de Goberno Local, por unanimidade, aprobou a acta da sesién anterior.

2 - PROPOSTA DE APROBACION DAS BASES ESPECIFICAS PARA A
PROVISION DUNHA PRAZA DE TECNICO/A DE PROMOCION ECONOMICA
INCLUIDA NA OEP LIBRE 2023..- Vista a proposta formulada que di asi: Visto a proposta
de aprobacién das bases especificas para a provision de dunha praza de técnico de promocion
econdmica emitida polo servicio de organizacion e RRHH (PER18104SI). Visto o informe da
intervencion (INT18I014A) intervido e conforme que literalmente di “Intervido e conforme o
documento PER18I04SI do expediente PER/2024/514, e, en canto a verificacion da existencia de
crédito, tendo en conta que o seguimento contable que se esta realizando dos gastos de persoal impide
verificar o saldo de crédito dispofiible en cada momento, é polo que esta Intervencion remitese ao
informe emitido pola xefa de Organizacion o 29/08/2024 (PER18IO4E5). Elo sen prexuizo das
consideracions que poidan ser ulteriormente ampliadas e/ou matizadas. Todo elo tendo en conta o
informe de tramitacion prioritaria da xefa de Organizacion do 09/10/2024 (PER18105DH) e deixando
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constancia que constan outros expedientes anteriores pendentes de fiscalizacion”, esta alcaldia,
propon a esa Xunta de Goberno local, a adopcion dos seguintes acordos:
PRIMEIRO.- Que polo concelleiro delegado pola alcaldia para asuntos de persoal, se propofia &
Xunta de Goberno Local a adopcion do acordo seguinte:
Aprobar as seguintes bases especificas e convocatoria da oposicion para a provision dunha praza de
funcionario/a de carreira, Técnico/a media de promocién econémica, incluida na oferta de emprego
para 2023 :

BASES ESPECIFICAS DA OPOSICION DUNHA PRAZA DE TECNICO/A PROMOCION

ECONOMICA INCLUIDA NA OEP LIBRE 2023

Primeira- Obxecto da convocatoria
1.1.- Aspectos xerais da convocatoria .-Convdcase 0 proceso selectivo para cubrir unha praza
correspondentes ao grupo A, subgrupo A2 , polo sistema xeral de oposicion, segundo determina o
apartado 4 do artigo 20.uno da Lei 31/2022 de 23 de decembro de Orzamentos xerais do Estado para
2023.

e Praza de Técnico-a Promocion econdémica . Escala Administracion especial, Subescala:
servicios especias , cometidos especiais

e NUmero de prazas que se convocan.- 1

e Dotacion econémica.- As retribucions correspondentes 6 Subgrupo A2 nivel 20 segundo 0s
acordos adoptados pola Corporacion 6 respecto.

e Sistema de provisién.- oposicion libre

e Titulacion esixida.-

o Titulacién Diplomatura ou titulo universitario de grao, na rama de ciencias sociais ou
calquera outra axustada & normativa vixente en materia de titulacions universitarias
que habilite para o exercicio das actividades profesionais propias da praza convocada

o Carné de conducir clase B

e Requisitos dos/as aspirantes.- Os que se determinan nas bases xerais,

e Carné de conducir

e Mision do posto
Xestionar e propofier acciéns relativas a analizar e estimular o tecido econémico do
municipio para & identificacion das necesidades municipais en materia de promocion
econdmica, e, en base a estas, desenvolver e implementar programas de actuacion mediante a
concertacion de convenios cos distintos axentes econémicos e/ou administracions publicas e

xestion de subvencidns publicas a nivel europeo
22116
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e Funcidns do posto de traballo

VI.

VIL.

VIII.

IX.

X.

Informar a institucions, organismos, empresas, usuarios en Xxeral en areas de

promocion econémica e turismo

Desefiar e estimular plans operativos, campafas divulgativas, e actividades na area da

slla competencia

Detectar e impulsar programas de subvencions e convenios cofinanciados con outros

organismos a nivel estatal e/ou internacional., especialmente da Unidn Europea

Propofier e xestionar expedientes para a execucion de convenios e subvencions para

promocién econémica do Concello

Recoriecer, detectar e estimular  0s recursos e posibilidades de desenvolvemento

econdmico do municipio.
Diseriar e executar programas de calidade
Supervision de pregos técnicos na area da slla competencia

Desenvolver e coordinar proxectos municipais ou supramunicipais vinculados &

accions dirixidas a promocion econdémica e turistica do Concello

Procesos de xustificacion e avaliacion de proxectos cofinanciados

Xestionar relacions externas na area de promocion econdmica e turismo

e Documentacion a presentar xunto coa instancia.- ( non sera necesario acreditar os datos que

consten no Concello de Naron, pero deberan ser alegados para a sGa comprobacién pola

Administracién deste Concello)

O

O

O

O

O

Fotocopia compulsada do DNI

Fotocopia da titulacion esixida.

Fotocopia do carne de conducir
Xustificante de pago dos dereitos de exame

Fotocopia compulsada dos méritos alegados, no seu caso.

e Dereitos de exame.- .17,21€

e Composicion do tribunal.- O tribunal estar4 composto por:

Presidente (titular e suplente)

o Un funcionario/a municipal.
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e Vocais (en numero de tres titulares e suplentes).-
o Funcionario/as de calquera administracion publica.
e Secretario/a (titular e suplente).

o Funcionario/a de carreira de calquera Administracién Publica

1.2 Esta convocatoria rexerase polo previsto nestas bases e nas bases xerais da oferta publica de
emprego 2023 e, en defecto de norma aplicable, estarase ao establecido no Real Decreto 896/1991 de
7 de xufio que aproba as regras basicas e programas minimos aos que debe axustarse o procedemento
de seleccién dos funcionarios de Admon. Local; O Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo que aproba
0 Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao servicio da Administracion xeral do Estado .

1.3 De conformidade co establecido pola normativa vixente en materia de proteccion de datos
persoais, os facilitados por quen concorran & presente convocatoria seran tratados polo Concello de
Naron e incorporados no sistema de tratamento «Recursos Humanos», coa finalidade de xestionar e
tramitar o proceso de seleccion obxecto da mesma, finalidade baseada principalmente na necesidade
de dar cumprimento ao estipulado na Lei Orgéanica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccion de datos
persoais e garantia dos dereitos dixitais

Os datos poderan ser comunicados a outras entidades pablicas en cumprimento da normativa laboral,
de seguridade social e tributaria e a calquera outra entidade no caso de que exista obrigacion legal.
Os/as interesados/as poderan exercitar 0s seus dereitos de acceso, rectificacion, supresion e
portabilidade dos datos, de limitacion e oposicion ao seu tratamento, asi como a non ser obxecto de
decisions baseadas unicamente no tratamento automatizado dos seus datos, cando procedan, e
dispofien de informacion adicional sobre o exercicio destes e outros dereitos, en relacion cos seus

datos persoais, na sede electronica municipal : www.sedeelectronica.naron.es

Segunda- Procedemento de provision

Conforme ao previsto no RD 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o regulamento xeral de
ingreso do persoal ao servizo da administracion xeral do estado e de provisién de postos de traballo e
promocién profesional dos funcionarios civis da administracion xeral do estado e o establecido no RD
896/1991 de 7 de xufio polo que establecen as regras béasicas e 0s programas minimos a que debe
axustarse o procedemento de seleccion dos funcionarios da administracion local, o sistema serd de
oposicién

Terceira- Solicitudes

3.1. Poderanse solicitar a praza convocada nestas bases, sempre que se reunan 0S requisitos

establecidos na presente convocatoria.
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3.2. As solicitudes para tomar parte no proceso selectivo, dirixiranse a Sra. Alcaldesa- Presidenta, e se

axustardn ao modelo publicado na Sede electronica municipal www.sedeelectronica.naron (no

apartado “informaciéon municipal” -“Oferta Publica de Emprego” “oposicién”, e presentaranse no
prazo de 20 dias naturais a contar desde o0 seguinte ao da publicacion da presente convocatoria no
«Boletin Oficial do Estado» a través da propia sede electrénica, ou nas oficinas a que se refire o artigo
16 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das administracions
publicas.
3.3. Coa solicitude presentaranse os seguintes documentos con caracter xeral:
o Solicitude de participacién modelo oficial
o Copia do DNI
o Copia da titulacién esixida , Diplomatura ou titulo universitario de grao, na rama de ciencias
sociais ou calquera outra axustada a normativa vixente en materia de titulaciéns universitarias
que habilite para o exercicio das actividades profesionais propias da praza convocada e Carné de
conducir
Ademais, deberase acompafiar a solicitude:
e Acreditacion de posuir a titulacion de galego correspondente a CELGA 4
No suposto de non estar en posesion do titulo de CELGA correspondente & praza a que se opta,
deberan realizar proba de nivel de galego que se cualificara de apto/non apto. De resultar “non
apto” quedara eliminado/a da presente convocatoria
e Os/as funcionarios/as con algunha discapacidade deberan facelo constar na propia solicitude , asi
como o tipo de adaptacidon que necesitan para o desempefio do posto de traballo, a efectos do
disposto no artigo 10 do Real Decreto 2271/2004, do 3 de decembro, debendo acompafiar un
informe, expedido polo 6érgano competente na materia, que acredite a procedencia da adaptacién e
a compatibilidade co desempefio das funcions que tefia atribuido o posto ou postos solicitados. En
calquera caso, a compatibilidade co desempefio das funciéns propias do posto de traballo
valorarase tendo en conta as posibilidades de adaptaciéns que se poden realizar no mesmo.
Unha vez finalizado o prazo de presentacion de instancias, as solicitudes formuladas serén vinculantes
para o/a peticionario/a, sen que poidan ser obxecto de modificacion, ainda que podera aceptarse polo
Tribunal aclaracion aos méritos previamente alegados.
Cuarta . Proceso selectivo
O proceso selectivo seréa polo sistema de OPOSICION LIBRE

EXERCICIOS-Constara de dous exercicios 0, agas os obrigados a facer a proba de galego

Primeiro exercicio: Obrigatorio e eliminatorio
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De carécter tedrico.-consistira en desenvolver por escrito nun tempo maximo de hora e media,
un tema de dous extraidos ao azar inmediatamente antes de iniciar a proba de entre os que
figuran no ANEXO. O aspirante debera especificar claramente na folla de exame, o tema
elixido antes de comezar a exposicion do mesmo.

Este apartado avaliarase de 0 a 10 puntos, sendo necesario acadar un 5 para superar a proba.
No prazo de tres dias habiles a partir do seguinte & publicacién do resultado, os aspirantes
poderan presentarse alegacions a través da sede electronica dirixidas ao tribunal cualificador
con indicacién precisa da proba e do proceso selectivo a que se refiren. As alegacions poderan
entenderse contestadas mediante a publicacion das listas de aprobados definitivos.

Non se admitiran alegacions fora de prazo nin presentadas por calquera outro medio distinto
do indicado.

Segundo exercicio: Obrigatorio e eliminatorio

De carécter practico-Consistira en desenvolver por escrito, no tempo establecido polo tribunal
un ou varios supostos practicos determinados polo Tribunal, de entre as materias relacionadas
no temario que se indica como Anexo Il

Neste exercicio valorarase fundamentalmente a capacidade de raciocinio, a sistematica no
plantexamento e formulacion de conclusions e o cofiecemento e adecuada interpretacién da
normativa aplicable no seu caso. Se permitira o uso de textos legais non comentados para a
realizacion do exercicio.

Este exercicio cualificarase de 0 a 10 puntos.

Si fosen varios 0s supostos plantexados, cada suposto se calificara de 0 a 10, sendo preciso
acadar unha puntuacién de 5 puntos en cada un deles para superar o exercicio.

A cualificacion final deste exercicio, vira determinada pola media aritmética das puntuacions

obtidas en cada un dos supostos.

Terceiro exercicio: Proba de galego

Os/as concursantes que non acrediten a posesion da titulacion de galego CELGA 4
participaran nunha proba eliminatoria, destinada a avaliar un grao de cofiecemento do galego
equivalente ao conseguido coa obtencion do CELGA 4

Estara exento/a desta proba quen acredite estar en posesién do CELGA 4 expedido polo
organo competente da Xunta de Galicia ou do seu equivalente.

Para a correccién desta proba designarase un funcionario/a do servizo de normalizacién
linglistica do Concello de Nar6n, que actuara como experto/a.

A valoracion desta proba sera de “APTO” ou “NON APTO”.

O chamamento para a realizacion de cada unha das probas do proceso selectivo sera unico.
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A puntuacion total do proceso selectivo obterase sumando as obtidas nos dous primeiros
exercicios.
Quinta - Proposta de Resolucion do proceso selectivo
Concluido o proceso selectivo o Tribunal propord & Alcaldia-Presidencia que se adxudiquen as
prazas e 0s postos de traballo aos/as candidatos/as que obtivesen maior puntuacion segundo a
puntuacion final do proceso selectivo, sumados os resultados finais de ambas as fases.
O prazo méaximo para a resolucion do proceso selectivo serd de tres meses contados desde o dia
seguinte ao da finalizacion da presentacion de solicitudes, podendo prorrogarse por un mes mais a
proposta do tribunal.
A adxudicacién do posto na presente convocatoria producird o cesamento no posto de traballo de quen
0 vifiese desempefiando
Sexta - Creacion dunha lista de reserva e lista de espera
.Unha vez finalizado o proceso selectivo para a cobertura definitiva de prazas como funcionaria/o de
carreira, a relacion de aspirantes que tivesen superado o proceso selectivo pero respecto aos cales non
se formulara proposta de nomeamento por non alcanzar o nimero das prazas ofertadas, podera ser
nomeados funcionarios/as de carreira, nos supostos previstos na base décima das bases xerais 2023

que rexen este proceso selectivo.

Ademais, se formara unha lista de espera, aos Unicos efectos de chamamentos en postos interinos, cos
opositores que tivesen aprobado o exame da oposicion . A orde na lista de espera serd polo total de
puntuacion obtida no exame da oposicion, en caso de empate, 0o que tefia maior puntuaciéon no
concurso. Esta lista de espera, tera caracter preferente sobre calquera outra que poida existir con
anterioridade para futuros nomeamentos interinos nos términos establecidos na base décimo sexta das
bases xerais 2023 que rexen o presente proceso selectivo.
SEGUNDO.-publicar o presente acordo no Boletin Oficial da Provincia aos efectos do disposto na
normativa vixente en materia de seleccion dos empregados publicos.
A puntuacion total obterase sumando as obtidas nos dous primeiros exercicios.
ANEXO
PROGRAMA.

Grupo |

1. A Constitucion Espafiola de 1978. Estrutura. Titulo Preliminar. Dereitos e deberes
fundamentais. Reforma constitucional.
2. A Coroa. As Cortes Xerais: composicion. Funcions. Funcionamento

3. Goberno. Composicion e funcidns. Relacions entre o Goberno e as Cortes Xerais.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

CONCELLO DE NARON

Estatuto de Autonomia de Galicia. As institucions da Comunidade Auténoma: O Parlamento.
O Consello da Xunta. O Presidente. A administracién de Xustiza. Competencias.

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das Administracions
Publicas. A capacidade de obrar e o concepto de interesado. Identificacion e firma dos
interesados no procedemento administrativo. A actividade das Administraciéns Publicas.
Normas xerais de actuacion. Dereitos das persoas nas suas relacions coas Administracions
Publicas. Dereito e obrigacién de relacionarse electronicamente coas administracions publicas.
Linguas dos procedementos. Rexistros. Colaboracién e comparecencia das persoas.
Responsabilidade da tramitacion.

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das Administracions
Publicas. Dos actos administrativos. Concepto e clases. Elementos. Requisitos dos actos
administrativos. Eficacia dos actos. A notificacion. Nulidade e anulabilidade.

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das Administracions
Publicas. O procedemento administrativo; Iniciacion, ordenacion, instrucion e terminacién

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das Administracions
Publicas. Finalizacion do procedemento: a obriga de resolver. O silencio administrativo.

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das Administracions
Publicas. Recursos administrativos. Principios xerais. Obxecto e clases. Normas xerais dos
recursos administrativos. Recurso de alzada. Recurso de reposicion. Recurso extraordinario de
revision. Procedementos substitutivos dos recursos administrativos: conciliacién, mediacion e
arbitraxe. A suspension da execucion do acto percorrido.

Lei 40/2015, de 1 de outubro, de réxime xuridico do Sector Publico. Disposicions xerais,
principios de actuacion e funcionamento do sector pablico. Disposiciéns xerais.

Lei 40/2015, de 1 de outubro, de réxime xuridico do Sector Puablico Organos das
administracions publicas. Competencias. Organos colexiados: funcionamento e réxime.
Abstencion e recusacion.

Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora de bases de réxime local. O municipio. Elementos.
Territorio e poboacion. Organizacion.

Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora de bases de réxime local. Competencias . reximenes
especiais.

Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora de bases de réxime local. Réxime de funcionamento
.Relacions interadministrativas.

Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora de bases de réxime local Municipios de Gran Poboacion:

O Alcalde. Competencias. Forma de eleccion e cesamento. Os Tenentes de Alcalde. A Xunta
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de Goberno Local: composicion e atribucions. O Pleno: Composicion e competencias. As
Comisions Informativas.

16. Lei 5/1997 de Administracién local de Galicia. O municipio. Outras entidades locais.

17. Lei 5/1997 de Administracién local de Galicia. Transferencia e delegacion de competencias
nas entidades locais e encomenda de xestion. Relacions interadministrativas.

18. Estatuto béasico do empregado publico: Persoal ao servizo das Administracions publicas.
Dereitos e deberes. Codigo de conduta dos empregados publicos.

19. Lei 2/2015, de 29 de abril, de emprego publico de Galicia: Clases de funcionarias/os.
Situacions administrativas. Réxime disciplinario.

20. Lei 2/2015, de 29 de abril, de emprego publico de Galicia: Dereitos e deberes dias
funcionarias/os locais . Codigo de conduta dos empregados publicos. Réxime de
incompatibilidades.

21. Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei
reguladora das facendas locais. Os recursos das Facendas Locais. Taxas e prezos publicos.

22. Normativa estatal e galega en materia de igualdade: principais medidas contempladas polo
Decreto 2/2015, de 12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido das disposicions
legais da Comunidade Auténoma de Galicia en materia de igualdade. Politicas publicas:
Principios Xerais e acciéns. a igualdade no traballo

23. Lexislacién en materia de proteccion de datos de caracter persoal: Lei Organica 3/2018, de 5
de decembro principios de proteccidn e dereitos das persoas. Responsable e encargado do
tratamento. Delegado de Proteccion de Datos. Proteccion versus Transparencia

24. Lei 31/1995, de 8 de novembro, de prevenciéon de Riscos Laborais: Dereitos e Obrigas.

Principais factores de risco e medidas preventivas asociadas ao posto

Grupo 11

1.  Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencidns. Disposicidns xerais

2. Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions. Procedementos de concesion e xestion
de subvencions

3. Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions. Reintegro de subvenciéns

4.  Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvenciéns. Control financeiro de subvenciéns

5. RD 887/2006, de 21 de xullo, regulamento da lei de subvencidns. Disposicidns xerais

6. Lei 9/2009, de 8 xaneiro, polo que se aproba a Lei de subvencion de Galicia. Disposicions xerais

7. Lei 9/2009, de 8 xaneiro, polo que se aproba a Lei de subvencion de Galicia. Procedemento de
concesion e xestion

8.  Decreto 11/2009 de 8 de xaneiro, regulamento da lei de subvenciéns de Galicia. Disposicions

Xerais
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10. RD lexislativo 2/2004 das facendas locais: O orzamento local e as suas modificacion

11. RD lexislativo 2/2004 das facendas locais: as fases do procedemento de xestion de gastos. O
recofiecemento extraxudicial de créditos

12. Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico: clases de contratos. Disposicions
xerais

13. Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico: racionalidade e consistencia na
contratacién. Liberdade de pactos e contido minimo. Réxime de invalidez e recursos especial

14. Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico: partes no contrato. Obxecto,
orzamento base de licitacion, valor estimado, prezo do contrato e revision

15. Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico: o expediente de contratacion .
pregos de clausulas administrativas e de prescricions técnicas

16. Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico: adxudicacion dos contratos das
administraciéns publicas. Procedemento aberto. Procedemento restrinxido. Procedemento con
negociacion

17. Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico: adxudicacion dos contratos das
administracidons publicas. Efectos, cumprimento e extincion dos contratos administrativos.

18. Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico: adxudicacion dos contratos das
administracidéns publicas. O contrato de obras . 0 contrato de concesién de obras

19. Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico O contrato de concesion de
servizos. o contrato de subministro. Contrato de servicios.

20. Fases do procedemento. O contrato menor.

21. Normas especificas de contratacién pulblica nas Entidades Locais. Competencias en materia de
contratacion nas Entidades Locais.

22. Lei5/1998 de 18 de decembro, de cooperativas de Galicia. Sociedades cooperativas

23. Lei 5/1998 de 18 de decembro, de cooperativas de Galicia. Rexistro de cooperativas.
Disposicions especiais

24. Lei 6/2016 de 4 de maio, da econémica social de Galicia

25. Regulamento 1435/2003 del Consello de 22 de xullo de 2003, relativo ao Estatuto da sociedade
cooperativa europea (SCE)

26. Lei 5/2017 de 19 de outubro, de fomento da implantacion de iniciativas empresariais
en Galicia: réxime xuridico do solo empresarial

27. Lei 5/2017 de 19 de outubro, de fomento da implantacion de iniciativas empresariais

en Galicia: Mellora normativa para o fomento da implantacion de iniciativas

empresariais
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28. Lei 12/2006 de 1 de decembro de fundacidons de interese galego

29. O plan de Recuperacion Transformacidn e Resiliencia. Obxectivos Xerais

30. Ordenanza reguladora de administracién electrénica de Nardn: procedemento administrativo
electrdnico

31. Ordenanza reguladora de administracion electronica de Nardn: sede electronica. identificacion e
firma electrénica

32. Ordenanza xeral de Subvencions do Concello de Narén

33. Ordenanza reguladora da venda ambulante de Narén

34. Regulamento Administrativo do Concello de Nardn: estrutura administrativa.as areas
administrativas

35. Ordenanza reguladora da publicidade exterior no termo municipal de Narén

36. Regulamento Municipal de cesién de uso/utilizacién de Locais e dependencias Municipais do

Concello de Narén

(Calesquera referencia normativa dos temarios se entende referida s disposicions legais vixentes na

data do exame)

VOTACION E ACORDO.- A Xunta de Goberno Local, por unanimidade e en votacion
ordinaria, aprobou a proposta transcrita.

3 .- PROPOSTA DE APROBACION DAS BASES ESPECIFICAS DO CONCURSO-
OPOSICION __PARA A PROVISION DUNHA PRAZA DE TECNICO/A DE
ADMINISTRACION ESPECIAL OPE 2023..- Vista a proposta formulada que di asi: Logo
de ver o informe proposta do servicio de Organizacién e RRHH (con codigo de documento
PER18I04FZ) en relacion a aprobacion das bases especificas de dunha praza de Técnico/a
medio administracion especial, subgrupo A2, polo sistema de concurso oposicion, pola
guenda de promocidn interna para 2023 que textualmente di:

PRIMEIRO.- Que polo concelleiro delegado pola alcaldia para asuntos de persoal, se propofia &

Xunta de Goberno Local a adopcion do acordo seguinte:

Aproba-las seguintes bases especificas do concurso-oposicién para a provision dunha praza de
funcionario/a de carreira, técnico/a de medio administracion especial (A2), incluida na oferta de
emprego publico de promocion interna para 2023 :

1.- Clasificaciéon da praza.- Escala de Administracion especial . Subescala: Técnica. Categoria :
media

2.- NUmero de prazas que se convocan.- 1

3.- Dotacion economica.- As retribuciéns correspondentes 6 grupo A2, e os complementos do posto a
cubrir, segundo os acordos adoptados pola Corporacién 6 respecto.

4.- Sistema de provisién.- Promocidn interna por concurso oposicion.

5.-Titulacidn esixida.- Titulacion universitaria oficial de grado ou equivalente.
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N(QRF%':uisitos dos/as aspirantes.- Os que se determinan nas bases xerais, debendo reunir ademais o0s
seguintes:
— Ser funcionario do Concello de Naron, pertencente 6 grupo C1, Escala de Administracion
Especial Subescala: servicios especiales
— Ter alomenos unha antigtidade no grupo de procedencia de 2 anos, de acordo co establecido
no art.18.2 do RDL

7.- Mision do posto e funcions
a) Mision.- Propofier, disefiar e executar accions destinadas a prestacion dos servizos basicos &
cidadania, en parametros de calidade e control medioambiental.
b) Funcions dos posto:
I.  Coordinar, controlar e seguir os traballos a realizar polo persoal asignado ao servizo e
das posibles contratas dos servizos.
Il.  Redactar plans de actuacion e melloras no funcionamento e organizacion da actividade.
I1l.  Realizar inspeccién dos servicios basicos e propofier medidas correctoras e/ou sancions
IV.  Ordear e realizar tarefas administrativas derivadas da actividade e funcionamento do
servizo.
V.  Elaborar valoracions e informes técnicos de responsabilidade patrimonial.

VI.  Redactar os pregos de prescripcions técnicas dos expedientes de contratacion.
VIl.  Responder do fluxo de informacién e documentacién aos serv. municipais.
VIIl.  Colaborar co resto do persoal técnico na redaccion e modific. Ordenanzas

8.- Documentacion a presentar xunto coa instancia.- ( hon sera necesario acreditar os datos que consten
no Concello de Naroén, pero deberan ser alegados para a stia comprobacion pola Administracién deste
Concello)
e Fotocopia compulsada do DNI
e Fotocopia da titulacion esixida.
o Xustificante de pago dos dereitos de exame
e Fotocopia compulsada dos méritos alegados, no seu caso.
9.- Dereitos de exame.- 8,57 euros.
10.- Composicion do tribunal.- O tribunal estar4 composto por:
e Presidente (titular e suplente)
o Un funcionario/a municipal.
e Vogais (en numero de tres titulares e suplentes)

o Funcionario/as de calquera administracion puablica.
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e Secretario/a (titular e suplente).
o Funcionario/a de carreira de calquera Administracién Publica

11.- Contido do proceso selectivo, forma de desenvolvemento e sistema de cualificacion.- O proceso
selectivo constara de duas fases unha de concurso e outra de oposicion.

11.1.- FASE DE CONCURSO
A fase de concurso que serd previa a de oposicién, non tera caracter eliminatorio nin podera terse en
conta para superalas probas da fase de oposicién.
Para o devandito concurso acompafiarase relacion secuenciada dos méritos que se aleguen, unindo &
relacion os documentos acreditativos dos mesmos (non se tomardn en consideracion nin seran
avaliados aqueles que non queden acreditados no prazo de presentacion de instancias.) Aqueles
méritos que consten no Concello de Naro6n, deberan ser alegados e poderase solicitar a sta
acreditacion a propia Administracion Municipal)
Os méritos seran alegados no impreso oficial establecido a tal efecto, e se acreditaran na mesma orde
que se reflexen no impreso.
Na devandita fase avaliaranse os méritos do xeito que se reflicte de seguido, ata un méaximo de 4

puntos:

a) Servicios prestados .....................mdximo 2 puntos

Servicios prestados no Concello de Nardn |0,40 puntos por ano traballado
en praza do grupo C1, administracion

especial

b) Formacion ...................c. e coe euv oo coomdximo 2 puntos

Cursos de formacion e perfeccionamento
relacionados coa praza recibidos polo | Entre 15-20 horas...... .0,1 puntos
aspirante.- So se valoraran os cursos | Entre 21-40 horas... ....0,15 puntos
homologados oficialmente e impartidos por | Entre 41-100 horas......0,20 puntos
organismos publicos e centros autorizados, | Mais de 700 horas ...... 1,0 punto
asi como os estudos e as titulacions
universitarias en universidades publicas ou
privadas acreditadas a través de créditos
ECTS

Non se valoraran as titulacions que se requiran como requisito de acceso a praza.
Os méritos valoraranse con referencia & data en que remate a presentacion de instancias e

acreditaranse no momento de formalizar a solicitude de participacion, presentando a documentacion
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orixinal ou fotocopias compulsadas ou solicitude de comprobacion por parte da Administracion do
Concello de Nardn, no seu caso.

11.2-FASE DE OPOSICION

Constara dun exercicio practico, de caracter obrigatorio e eliminatorio.
Consistird en desenvolver no tempo maximo de unha hora un exercicio practico, a elixir de entre 2
propostos polo tribunal, relacionados co anexo que se achega a estas bases e as competencias da
praza a cubrir.
Para realizar este exercicio os/as aspirantes poderan dispofier dos textos legais e técnicos consideren
oportunos. .
O tribunal adoptara as medidas que considere oportunas para garantir o anonimato dos exercicios.
As medidas serdn comunicadas aos/as aspirantes inmediatamente antes de realizar o exercicio.
O exercicio cualificarase de 0 a 6 puntos, e serd preciso acadar unha puntuacién minima de 3 puntos
para superalo.

A puntuacidn final obterase sumando as obtidas nas fases de concurso e de oposicion

Sexta- Proposta de Resolucion do proceso selectivo
Concluido o proceso selectivo o Tribunal propora a Alcaldia-Presidencia que se adxudique a praza e
0 posto de traballo ao/a candidato/a que obtivese maior puntuacion segundo a puntuacion final do
proceso selectivo, sumados os resultados finais de ambas as fases.
O prazo maximo para a resolucion do proceso selectivo sera de tres meses contados desde o dia
seguinte ao da finalizacion da presentacion de solicitudes, podendo prorrogarse por un mes mais a
proposta do tribunal.
A adxudicacion do posto na presente convocatoria producira o cesamento no posto de traballo de
quen o vifiese desempefiando
SEGUNDO.-publicar o presente acordo no Boletin Oficial da Provincia aos efectos do disposto na
normativa vixente en materia de seleccion dos empregados publicos.
ANEXO
1. Lei 7/1985, de 2 de abril Reguladora das bases de Réxime Local.
2. Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracién Local de Galicia.

w

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions
Publicas.

Lei 40/2015 de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico

Lei 38/2003 de 17 de novembro, xeral de subvencién

Lei 9/2007 de 13 de xufio de Subvencions de Galicia

Ordenanza de residuos e limpeza viaria do Concello de Nardn de 26 de xullo

A -
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de 2012 (BOP n° 224 de 23/11/2012).

8.

Regulamento do servizo municipal de abastecemento de auga e saneamento

do Concello de Narén BOP N° 164 DE 30/08/2021

9.
10.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Regulamento de estradas e camifios do Concello de Naron BOP N° 92 de 15/05/2013.
Decreto 245/2003, del 24 de abril, por la cal se establecen as normas de seguridade nos
parques infantiles.

. Requerimentos técnicos esixibles para luminarias con tecnoloxia LED de alumeado exterior.

CEI-IDAE. 11 Outubro 2020

. Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de

transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica.

RD 244/2019 do 5 de abril. Condiciéns administrativas, técnicas e econdémicas do
autoconsumo de enerxia eléctrica.

Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueban el Reglamento sobre
condiciones técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tension y sus
Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23.

Real Decreto 390/2021 do 1 de xufio, procedemento basico para a certificacién enerxética de
edificios.

Real Decreto 88/2013, de 8 de febreiro, polo que se aproba a Instruccion Técnica
Complementaria AEM 1 Ascensores; do Reglamento de aparatos de elevacion e manutencion,
aprobado por Real Decreto 2291/1985, de 8 de novembro.

Real Decreto 513/2017. Reglamento de instalacions de proteccion contra incendios.

Lei 31/1995 de 8 de novembro de Prevencion de riscos laborais

Regulamento de organizacion Administrativa do Concello de Nardn, aprobado polo Concello
Pleno de data 30.12.2009 (bop da Corufia n. 01.02.2010)

Regulamento Orgénico do Concello de Nardn aprobado polo Concello Pleno de data
28.04.2016 (bop da Corufia 06.05.2016) ”

Vista a resolucién da Alcaldia PER18I05BO que levanta o reparo emitido pola Intervencién
de data 09.09.2024 (INT181010D), asi como o informe en contestacion ao reparo do servizo
de Organizacién e RRHH de data 07.10.2024 (PER18I05BH) Esta Alcaldia, prop6n a esa
Xunta de Goberno a aprobacion da proposta transcrita nos seus propios termos.

VOTACION E ACORDO.- A Xunta de Goberno Local, por unanimidade e en votacion

ordinaria, aprobou a proposta transcrita.
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4.- ROGOS E PREGUNTAS
Non se formularon,

V.epr.
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